
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Rejoignez le centre de décision du groupe, dans une période cruciale de sa dynamique de croissance vers sa 
nouvelle ambition pour 2028. 
 
 

UN CONTEXTE ET UN PROJET D’ENTREPRISE STIMULANTS 
 

DE LA CONFORMITÉ RÉGLEMENTAIRE AUX SERVICES DE CONSEIL SOCOTEC, EST UN TIERS DE CONFIANCE EN 

MATIÈRE DE GESTION DES RISQUES AU SERVICE DE LA PERFORMANCE ET DE L'INTÉGRITÉ DES ACTIFS BÂTIS. 

 
Le cap est clair, la stratégie de principe est définie, et notre agilité d’ETI nous permet de nous adapter et de 
nous ajuster comme nous l’avons fait au cours des troubles économiques de ces dernières années. 
 

 
  

 

UN ROLE CLE AU SEIN D’UNE EQUIPE CODIR COHESIVE  
 

Pendant 6 mois le stagiaire « Shadow Comex » sera au 

cœur du réacteur pour aider les membres du CODIR à 

instruire les dossiers à enjeu et préparer les décisions 

structurantes en France et à l’international. 

 

Aux côtés des décideurs clés, il apprendra à jouer son rôle 

de sherpa auprès de dirigeants agiles, sur un rythme de 

travail élevé et exigeant. 

Il apprendra à éprouver sa hauteur de vue et son énergie de 

travail au service d’un projet industriel ambitieux et stimulant.  

 

 

Venez partager notre ambition : BUILDING TRUST FOR A SAFER AND SUSTAINABLE WORLD 

 
 
 
SOCOTEC GESTION - S.A au capital de 1 000 100 euros - 834 041 121 RCS Versailles  
Siège social : 5 place des Frères Montgolfier - CS 20732 - Guyancourt - 78182 St-Quentin-en-Yvelines Cedex - FRANCE 
www.socotec.com 

 

DIRECTEUR RESSOURCES HUMAINES 

sebastien.botin@socotec.com 

Mob : 06 22 06 72 65 

 

  

Shadow Comex SOCOTEC – 6 mois embedded au sein du CODIR 
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